Anexd
/a Hotadrdrea Curtii de Conturi
nr. 2 din 17 februarie 2023

REGULAMENTUL
privind monitorizarea implementarii
recomandarilor auditului public extern

Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la monitorizarea implementdrii recomandadrilor
auditului public extern (in continuare — Requlament) reprezinta un act normativ cu
caracter intern si obligatoriu, elaborat Tn conformitate cu prevederile Legii privind
organizarea si functionarea Curtii de Conturi a Republicii Moldova?, care stabileste
procedurile si activitatile ce urmeaza a fi realizate dupa publicarea hotararii Curtii de
Conturi cu privire la aprobarea raportului de audit Tn Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, precum atributiile si obligatiile responsabililor de monitorizare.

2. Procesul de monitorizare a implementarii recomandarilor auditului public
extern (in continuare — recomanddri/recomanddrile inaintate/recomanddrile
auditului) este parte componenta a activitatii de audit public si reprezinta o
succesiune de activitati logic structurate, organizate in cadrul Curtii de Conturi in
vederea urmaririi si evaluarii actiunilor intreprinse de catre entitatea auditata si
institutia vizata in dispozitivul hotararii sau in raportul de audit privind remedierea
deficientelor/abaterilor constatate in cadrul misiunii de audit.

3. Obiectul supus monitorizarii il constituie recomandarile din Hotararea Curtii
de Conturi privind aprobarea raportului asupra rezultatelor auditului public extern
efectuat, inclusiv din raportul de audit.

4. Monitorizarea implementadrii recomandarilor de audit este pusa in sarcina
subdiviziunii responsabile de monitorizare (in continuare — DM) si Directiilor
generale de audit (in continuare — DG A), conform atributiilor stabilite de prezentul
Regulament si de regulamentele de activitate ale DG.

5. Tn  procesul realizdrii actiunilor de monitorizare a implementarii
recomandarilor de audit, DM si DG A se conduc de prevederile Legii nr.260 din
07.12.2017, de Regulamentul privind activitatile aferente desfasurarii misiunilor de
audit?, precum si de prezentul Regulament, respectand principiile independentei,
impartialitatii, responsabilitatii si competentei.

6. Activitatile de monitorizare se realizeazda combinat, atat electronic, prin
intermediul Sistemului Informational Automatizat ,,AuditCCRM” (in continuare — SIA
LAUditCCRM”), cat si pe suport de hartie.

L Art. 37 din Legea privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi a Republicii Moldova nr.260 din 07.12.2017 (in continuare — Legea nr. 260
din 07.12.2017).
2 Hotdrarea CCRM nr.45 din 30.11.2016 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind activitdtile aferente desfasurarii misiunilor de audit”.



/.

Procesul de monitorizare a implementarii recomandarilor auditului public

extern se efectueaza in conformitate cu procedura descrisa in Anexa nr.1 la
prezentul Regulament, si include urmatoarele etape:

8.

e formarea dosarului electronic al misiunii aflate in regim de monitorizare,
constituit din urmatoarele actiuni: inregistrarea informatiilor generale
aferente misiunii de audit; nregistrarea si remiterea hotararilor si a
rapoartelor de audit entitatilor auditate si institutiilor vizate in dispozitivul
hotararii (in continuare — entitdti auditate si institutii vizate);, perfectarea
dosarului de monitorizare pe suport de hartie si in format electronic;

e sistematizarea informatiilor parvenite de la entitatile auditate si institutiile
vizate privind masurile intreprinse de acestea in vederea implementarii
recomandarilor de audit;

e evaluarea nivelului de implementare a recomandarilor de audit;

e raportarea situatiei privind implementarea hotararilor aflate in regim de
monitorizare.

Tn sensul prezentului Regulament, urmatoarele notiuni semnific:
recomandari — prescrieri inaintate entitatilor auditate si institutiilor vizate,

rezultate din constatarile si concluziile formulate in raportul de audit, menite sa
remedieze deficientele/abaterile constatate in procesul de audit public extern;

criterii de clasificare a recomandarilor

in functie de caracteristicile de baza, recomandarile pot fi clasificate in:

a)

b)

tehnice —vizeaza implementarea unor madsuri concrete in cadrul reglementarilor
interne si externe existente si eliminarea altor neajunsuri/corectii si care nu
necesita eforturi financiare speciale etc. De reguld, acestea se refera la tinerea
evidentei contabile Tn conformitate cu regulamentele existente, modul de
functionare a subdiviziunilor structurale si a interactiunii acestora, asigurarea
transparentei in activitate etc. In procesul de monitorizare acestea se indexeaz
cu litera , T7;

operationale (de procedurad) — reprezinta masurile de inlaturare a neajunsurilor
depistate Tn procesul de functionare a entitdtilor auditate ca urmare a unor
reglementari sau capacitdti interne insuficiente. Aceste recomandari tin de
modificarea regulamentelor interne ale entitatii ori a celor emise de autoritatile
regulatorii si/sau de organele ierarhic superioare, cu exceptia necesitatii de
modificare a actelor emise de Guvern, Parlament sau autoritati publice/persoane
juridice autonome (de exemplu, BNM). De asemenea, acestora le sunt atribuite
recomandarile ce vin cu importante modificari in structura organizatorica a
entitatii sau necesita resurse financiare suplimentare pentru implementarea lor.
Tn procesul de monitorizare acestea se indexeazd cu litera ,0”;

de modificare a cadrului legislativ/normativ — vizeaza elaborarea si aprobarea
actelor normative ale Guvernului, a celor legislative adoptate de Parlament sau



emise de catre autoritatiie  publice  autonome.  Procesul de
implementare/executare a recomandarilor cu privire la modificarea cadrului
legislativ/normativ este mai complex decéat in cazurile sus-mentionate, deoarece
propunerea respectiva urmeaza sa parcurga procedurile aferente procesului
normativ. Tn procesul de monitorizare acestea se indexeaz§ cu litera ,L”.
In functie de gradul de risc estimat, recomandarile pot fi cu:
® risc mare;
e risc mediu;
® riSC mic;
® recomanaqari reiterate— recomandari cu sau fara modificari textuale care au fost
inaintate repetat in noua hotarare, fiind excluse din hotararea anterioara;
o nivelul de executare a Hotararii Curtii de Conturi—reprezinta valoarea procentuala
(0-100%) generata din SIA ,,Audit CCRM” in baza evaluarii de catre DG A din punctul
de vedere al rationamentului profesional si conform documentelor justificative
prezentate de entitatea auditata si  institutiile vizate, in vederea
implementarii/realizarii recomandarilor inaintate. Formula de calcul a nivelului de
executare a hotararii generatd de sistem este urmdtoarea: recomanddrilor executate
li se atribuie nivelul de executare de 100%, recomanddrilor partial executate li se
atribuie 50% si celor neexecutate, respectiv, 0%. Se calculeazd media aritmeticG a
acestora, care si reprezintd nivelul de executare a HCC. Recomanddrile, pentru
implementarea cdrora a decdzut necesitatea (de ex: ca urmare a reorganizdrii unor
entitdti si transmiterii competentelor ), acestea se scot de sub monitorizare si se
exclud din calcul. De ex.: o HCC are 12 recomanddri, dintre care 2 sunt scoase de la
control, din cele rdmase, 5 sunt executate, 3 — partial executate, si 2 — neexecutate
(5*100+3*50+2*0):(12-2)=65%.
e 1n functie de nivelul de executare/implementare, se disting recomandari:

a) executate — informatiile prezentate de catre entitatea auditatd si
institutiile vizate atesta faptul ca au fost intreprinse masurile necesare in vederea
realizarii recomandarii inaintate;

b) partial executate — informatiile prezentate de catre entitatea auditata
si institutiile vizate nu sunt complete (fie nu sunt anexate documentele
confirmative, fie masurile intreprinse nu sunt suficiente);

c) neexecutate — entitatea auditata/institutiile vizate nu a prezentat nicio
informatie care ar atesta intreprinderea unor masuri in vederea conformarii la
recomandarile Tnaintate sau actiunile intreprinse nu sunt adecvate;

e termen de executare — timp acordat pentru implementarea recomandarilor din
hotararea Curtii de Conturi si din raportul de audit;

e regim de monitorizare — perioada acordata entitatilor auditate/vizate in vederea
implementarii recomandarilor, stabilita expres in Hotdardrea de aprobare a
rezultatelor de audit, pana la excluderea acesteia din regimul de monitorizare.
Perioada de monitorizare incepe din data intrarii in vigoare a hotararii Curtii de



Conturi si expira in ultima zi a termenului stabilit de Curtea de Conturi (art.37 alin.(2)
din Legea nr.260/2017);

e regim de monitorizare activa — toate hotararile aprobate, cu exceptia Hotararilor
care au trecut in regim de monitorizare pasiva conform HCC nr.51 din 09.10.2017;
e regim de monitorizare pasiva — HCC incluse in Anexa nr.1 la HCC nr.51 din
01.10.2017;

o excludere din regimul de monitorizare — decizie luata de catre Curtea de Conturi
care prevede incetarea actiunilor de monitorizare a implementarii recomandarilor
din hotararea Curtii de Conturi si din raportul de audit, ca urmare a executarii
recomandarilor si/sau reiterarii recomandarilor in alta hotdrare a Curtii de Conturi;
irelevantei/neactualitatii recomandarilor. Pentru a exclude o HCC din regimul de
monitorizare, se va tine cont de rationamentul profesional;

e misiune follow-uyp — activitate de verificare post-audit, desfasuratd de catre
auditorii publici in scopul evaluarii implementarii recomandarilor de audit, precum
si a impactului obtinut in urma implementarii acestora;

o Sistemul Informational Automatizat ,Audit CCRM” — registru intern in format
electronic, care asigura stocarea, actualizarea si analiza datelor despre misiunile de
audit efectuate, entitatile auditate, recomandarile Tnaintate si executate s.a.
Sistemul Informational Automatizat ,Audit CCRM” asigura vizualizarea in timp real a
informatiilor privind actiunile intreprinse de entitatile auditate si institutiile vizate in
vederea executarii recomandarilor de audit, monitorizarea termenului de executare
a acestora, evaluarea n aspect cantitativ si calitativ a gradului de conformare la
recomandari. De asemenea, acest instrument ofera posibilitate entitatilor auditate
si institutiilor vizate de a comunica si de a interactiona cu Curtea de Conturi in
procesul implementarii recomandarilor de audit, in format digital, facilitand
procesul de monitorizare;

e nota-raport — informatie generalizatoare privind masurile intreprinse de catre
entitatile auditate si institutiile vizate, generata din SIA ,Audit CCRM”;

e notificari din SIA — mesaje informative scurte generate de SIA ,Audit CCRM” la
parvenirea noilor informatii de la entitatile auditate cu 60 de zile, 30 de zile, 15 zile
si 1 zi Tnainte de finalizarea termenului de executare a HCC si expediate la adresa
electronica a entitatii, responsabilului de audit, sefului de echipa, responsabilului de
monitorizare si sefului DM. Seful DG A poate delega o alta persoana care sa
primeasca notificari din SIA, cu informarea prin e-mail a DM;

e utilizator — auditorii publici din cadrul Curtii de Conturi participanti la utilizarea
SIA, reprezentantii entitatilor auditate si institutiilor vizate.

CAPITOLULILI.
ATRIBUTIILE SI OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR
TN PROCESUL DE MONITORIZARE
9. DM, in procesul monitorizarii implementarii recomandarilor de audit, are
urmatoarele atributii:



a) inregistreaza hotararile Curtii de Conturi si rapoartele de audit in Registrul de
evidentd a hotadrdrilor si le plaseaza in SIA , Audit CCRM”;

b) perfecteaza scrisorile de remitere a hotararilor Curtii de Conturi si a rapoartelor
de audit in adresa entitatilor si institutiilor indicate in dispozitivul hotararii;

c) perfecteaza si tine evidenta dosarului de monitorizare pe suport de hartie;

d) asigura formarea dosarului electronic al misiunii de audit public extern in SIA
,Audit CCRM”;

e) sistematizeaza raspunsurile primite de la entitati si de la institutiile vizate,
scaneaza si plaseaza in SIA ,Audit CCRM” informatiile parvenite si documentele
anexate de la entitatile auditate si institutiile vizate privind masurile intreprinse
in vederea realizarii recomandarilor de audit, astfel asigurand transparenta
procesului de monitorizare prin plasarea pe pagina web a Curtii de Conturi a
informatiilor mentionate;

f) perfecteaza notele-raport privind nivelul de executare a uneia sau a mai multor
hotarari de audit, in scopul planificarii adecvate a activitatilor de verificare
pentru anul viitor, precum si in vederea evaluarii gradului de actualitate a
recomandarilor Tnaintate, cu informarea ulterioara a conducerii, membrilor
Curtii de Conturi, DG A si, dupa caz, a Parlamentului, Comisiei de control al
finantelor publice si altor solicitanti;

g) comunica prin intermediul SIA ,Audit CCRM” sau telefonic cu entitatea si
institutia responsabila de implementarea recomandarilor;

h) raporteaza conducerii Curtii de Conturi si altor parti interesate situatia privind
hotararile Curtii de Conturi ale caror recomandari sunt 1n regim de
monitorizare;

i) efectueaza inventarierea hotararilor aflate Tn regim de monitorizate, in scopul
planificarii adecvate a activitatilor de verificare pentru anul viitor, precum si in
vederea evaluarii gradului de actualitate a recomandarilor inaintate;

j) perfecteaza si transmite in arhiva Curtii de Conturi dosarul de monitorizare pe
suport de hartie;

10. DG A, in procesul monitorizarii implementarii recomandarilor de audit, are
urmatoarele atributii:

a) transmite catre DM hotdrarea, raportul de audit®, precum si Fisa
misiunii de audit* in termenul stabilit;

b) grupeaza recomandarile in functie de caracteristicile de baza si de
gradul de risc estimat, indicate la pct.8 din prezentul Regulament;

c) examineaza si analizeaza informatiile parvenite de la entitati, institutii
si evalueaza nivelul de executare a recomandarilor;

d) informeaza DM prin transmiterea Notei-raport pe suport de hartie sau

prin intermediul postei interne, cu semndtura olografa/electronica a sefului de

3 Hotdrarea Curtii de Conturi nr.45 din 30.11.2016 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind activitatile aferente desfasurarii misiunilor de
audit”.

4 Hotararea Curtii de Conturi nr.2 din 27.01.2022 ,Cu privire la aprobarea, spre testare, a Ghidului privind principalii indicatori stabiliti pentru
evaluarea activitatii de audit, inclusiv in procesul de monitorizare a implementdrii recomandarilor Curtii de Conturi”.



echipa si a responsabilului de audit;
e) Tnainteaza propuneri de excludere din regimul de monitorizare a HCC;
f) Tnainteaza conducerii spre examinare propuneri privind efectuarea
unei noi misiuni de audit sau a unei misiuni follow-up, cu ulterioara includere n
Programul activitatii de audit al Curtii de Conturi.
11. Obligatile persoanelor implicate in procesul de monitorizare a
recomandarilor de audit prevad:

a) respectarea perioadelor de timp stabilite de prezentul Regulament,
precum si de alte regulamente relevante procesului de monitorizare;
b) obtinerea, in limitele competentei si a cadrului legal, a probelor

credibile si suficiente in vederea realizarii unei analize si generalizarii justificate a
rezultatelor implementarii recomandarilor de audit;

c) identificarea si evaluarea situatiilor ce conditioneaza in mod obligatoriu
efectuarea unei verificari/actiuni de audit follow-up asupra implementarii
recomandarilor inaintate;

d) analiza informatiilor si documentelor prezentate de entitati, acestea
fiind evaluate din punctul de vedere al nivelului de implementare, iar, dupa caz,
solicitarea suplimentara a probelor documentare care sa confirme veridicitatea,
legalitatea, realitatea si conformitatea rezultatelor;

e) asigurarea competentei la analiza informatiilor si a documentelor
prezentate de entitati si institutii referitor la implementarea recomandarilor
auditului. Concluziile generalizate privind implementarea si executarea
recomandarilor de audit urmeaza sa fie obiective si impartiale, neafectate de
opiniile tertilor.

CAPITOLUL IlI.
MONITORIZAREA IMPLEMENTARII RECOMANDARILOR DE AUDIT

Sectiunea 1.
Remiterea hotararii si a raportului de audit

12. Rapoartele de audit si hotdrarile privind aprobarea lor se vor remite entitatilor
vizate in temeiul unei prevederi in partea dispozitiva a hotararii in termen de 3 zile
lucratoare de la data Tnregistrarii acestora in cadrul DM. Hotararea si raportul de
audit se remit, de regula, pentru:

e informare si, dupa caz, /uare de atitudine Presedintelui Republicii Moldova,
Parlamentului, Guvernului si altor entitati nominalizate in Hotarare (Anexa nr.2 la
prezentul Regulament);

e executare’, cu specificarea necesitatii de informare a Curtii de Conturi despre
masurile intreprinse de catre entitate in termenul precizat in dispozitivul Hotararii
(Anexa nr.3 la prezentul Regulament).

5> Art.37 din Legea privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi a Republicii Moldova.



13. Tncazul in care una sau mai multe recomanddri se adreseaza spre executare ,,in
comun” de catre una sau mai multe entitati, sau entitatile sunt separate prin virgula,
scrisorile de remitere a hotararii si a raportului de audit se intocmesc pentru fiecare
entitate in parte. Entitatile sunt obligate sa notifice separat CCRM despre actiunile
intreprinse in limita competentelor de care dispun.

14. Laremiterea hotdrarii si a raportului de audit pentru executare, suplimentar se
anexeaza declaratia de receptionare (Anexa nr.4la prezentul Requlament), prin care
entitatea confirma ca a receptionat hotararea si raportul de audit, a luat cunostinta
de termenele de raportare stabilite, precum si despre cunoasterea dreptului de a
contesta hotararea, inclusiv tabelul cu continutul recomandarilor din hotarare si din
raportul de audit (Anexa nr.5la prezentul Requlament).

15. Remiterea hotararii si a raportului de audit se efectueaza prin scrisoarea de
remitere semnata de presedintele CCRM sau de persoana care exercita atributiile
acestuia la momentul semnarii, la adresa electronica oficiala a entitatilor, vizate in
dispozitivul hotararii, si/sau prin posta oficiala pe format de hartie, de catre
subdiviziunea responsabild de lucrarile de secretariat.

16. Remiterea hotararii si a raportului de audit, precum si a altor materiale de audit
organelor de drept constituie responsabilitatea Directiei juridice, in comun cu echipa
de audit. Copia scrisorii de remitere si a confirmarii receptionarii de catre organele
de drept vor fi transmise DM, pentru a fi anexate corespunzator la dosarul de
monitorizare a executarii hotararii respective.

17. Hotararea Curtii de Conturi, raportul de audit si, dupa caz, alte documente de
audit pe care se aplica parafa ,secret” se inregistreaza in Registrul de evidenta a
hotararilor cu mentiunea ,secret” si se pastreaza conform prevederilor Legii nr.245
din 27.11.2008.

18. Monitorizarea Hotararilor Curtii de Conturi cu parafa ,secret” se efectueaza
conform procedurii pe suport de hartie.

Sectiunea a 2-a.
Sistematizarea informatiilor parvenite de la entitatile auditate
si evaluarea nivelului de implementare a recomandarilor de audit

19. Sistematizarea informatiilor parvenite de la entitdtile auditate privind madsurile
intreprinse de acestea in vederea implementarii recomandarilor dispuse in
hotararile Curtii de Conturi prevede analiza si generalizarea informatiilor parvenite,
inclusiv a documentelor justificative.

20. Evaluarea implementarii recomandarilor de audit se realizeaza de catre DG A,
in cadrul:

a) evaluarii din oficiu a nivelului de implementare a recomandarilor Tnaintate in
Hotararile Curtii de Conturi prin intermediul SIA , Audit CCRM” si/sau prin
studierea dosarului pe suport de hartie;

b) misiunilor de audit curente prin stabilirea unui obiectiv separat;



c) misiunilor de follow-up.
21. Evaluarea din oficiu a nivelului de implementare a recomandarilor inaintate n
Hotararile Curtii de Conturi presupune analiza informatiilor inregistrate in SIA ,Audit
CCRM” si determinarea nivelului corespunzdtor de executare a acestora
(neexecutat, partial executat, executat). La necesitate, poate fi solicitat dosarul de
monitorizare pe suport de hartie.
22. Analiza informatiilor Tnregistrate in SIA si determinarea/actualizarea nivelului
de implementare a recomandarilor de audit se vor efectua, de regula, la primirea
noilor informatii, cel putin cu urmatoarea periodicitate:
ecu 60, 30, 15 zile si o zi inainte de termenul de expirare a hotararii;
e|a indicatia Presedintelui CCRM conform termenului specificat in Dispozitie/
Ordin;
e cel putin cu o zi inainte de audierea de catre Parlament/Comisia parlamentara
a HCC privind aprobarea raportului de audit;

e |a planificarea activitatilor de audit anuale, cel putin o data pe an — pentru

evaluarea actualitatii si relevantei recomandarilor inaintate;

e imediat, in cazuri exceptionale.

23. Trimestrial, DM elaboreaza note-raport si le prezinta DG A pentru analiza
informatiilor si deciderea asupra actiunilor necesare de intreprins.
24. Tn procesul de analizd a informatiilor, DM si DG A contacteaza si comunic3
telefonic cu responsabilii din cadrul entitatii vizate, cu informarea in scris a
conducerii entitatii despre neprezentarea in termen a rdspunsurilor, precum si
solicita documente confirmative si alte probe privind implementarea
recomandarilor inaintate.
25. Ca urmare a analizei informatiilor, DG A finainteazd o Notd argumentata
conducerii CCRM privind solicitarea organizarii unei sedinte plenare, la care
participa reprezentantii entitatii responsabile de implementarea Hotararii, echipa
de audit, responsabilul din cadrul DM etc. In consecintd, Curtea de Conturi poate lua
urmatoarele hotarari privind:

a) excluderea din regim de monitorizare a hotararii in cazul in care nivelul de
executare a recomandarilor de audit este mai mare de 70% si este aplicat
rationamentul profesional al auditorului privind atribuirea nivelului de
implementare a fiecarei recomandari;

b) prelungirea termenului de implementare a hotararii in cazul in care entitatea
vine cu argumente credibile/relevante privind nerealizarea in termen a
actiunilor;

c) sesizarea organelor ierarhic superioare cu privire la situatia creatd in cazul in
care entitatea nu vrea sa implementeze recomandarile de audit, neavand
niciun argument justificat;



d) audierea in Comisia parlamentara a situatiei privind implementarea
recomandarilor de audit in cazul in care entitatea nu vrea sa implementeze
recomandarile de audit, neavand niciun argument justificat;

e) efectuarea unei misiuni privind evaluarea nivelului de implementare a
recomandarilor (follow-up) atunci cand tematica de audit este de o
importanta majora si se asteapta impact pozitiv.

26. Stabilirea unui oblectiv separat in misiunile de audit curente prevede
determinarea obligatorie, de catre responsabilul de audit, a unui obiectiv separat,
care sa vizeze evaluarea de catre auditor/echipa de audit a modului in care au fost
abordate si implementate de catre entitatea auditata recomandarile din misiunile
de audit anterioare, cu efectuarea procedurilor de audit necesare, iar rezultatele
evaluarii urmand a fi incluse in Raportul de audit intr-un capitol distinct. Decizia
privind actiunile ce urmeaza a fi intreprinse asupra Hotararii Curtii de Conturi
urmeaza a fi incluse in dispozitivul noii hotarari.
27. Pe parcursul desfdsurarii misiunii, echipa de audit verifica masurile intreprinse
de cdtre entitatea auditata Tn scopul executarii hotararii Curtii de Conturi si
corectitudinea informatiilor prezentate Curtii de Conturi cu privire laimplementarea
recomandarilor de audit, rezultatele fiind expuse in documentele respective.
28. In urma evaludrii de citre auditor/echipa de audit a modului in care au fost
abordate si implementate recomandarile din misiunile de audit anterioare, echipa
de audit va include in dispozitivul hotararii una din urmatoarele decizii:
a) reiterarea recomandarilor partial implementate sau neimplementate
din hotdrarea si din raportul de audit anterioare, cu specificarea obligatorie a
numarului recomandarii si a entitatii careia i-a fost inaintata;
b) excluderea din regim de monitorizare a recomandarilor care si-au
pierdut actualitatea, cu specificarea numarului recomandarii si a entitatii careia i-
a fost inaintata;

c) prelungirea termenului de executare a hotararii precedente sau a unor

recomandari din hotdrarea respectiva, cu indicarea unui nou termen;

d) excluderea din regim de monitorizare a hotararii Curtii de Conturi, ca
urmare a executarii recomandarilor, reiterarii recomandarilor

neimplementate/partial implementate n alta hotarare a Curtii de Conturi si ca
urmare a decaderii necesitatii de executare a recomandarilor;
29. Misiunea follow-up presupune realizarea unei misiuni de verificare post-audit,
potrivit Programului activitatii de audit al Curtii de Conturi. Realizarea misiunii de
follow-up se planifica ulterior expirarii termenului destinat pentru realizarea
masurilor dispuse Tn Hotararea CCRM, in baza propunerilor parvenite de la DG A si
criteriilor de relevanta.



30. Laplanificarea misiunilor de follow-up, DG A urmeaza sa tind cont de criteriile
de selectare prevazute in Regulamentul privind planificarea anuala si multianuala a
activitatii de audit a Curtii de Conturi®.

31. Pentru evaluarea nivelului de implementare a recomandarilor din misiunile
follow-up, DG A se conduc de pct. 20 lit. a) si b), pct. 21-25 din prezentul
Regulament.

32. In urma analizei efectuate, dacd se constatd nivelul de executare a
recomandarilor de audit sub 70% si este aplicat rationamentul profesional pentru a
nu exclude recomandarile cu impact mai mare, se va urma pct. 25 lit. a)-d) din
prezentul Regulament.

33. Misiunile de follow-up se finalizeaza cu intocmirea unui raport privind
implementarea recomandarilor Curtii de Conturi, care ofera un raspuns asupra
masurilor care urmeaza a fi intreprinse privind hotararea/raportul supus actiunilor
de verificare post-audit (propunerea de: scoatere din regim de monitorizare,
prelungirea termenului de implementare/executare a recomandarilor din
HCC/raportul de audit, excluderea unor recomandari care si-au pierdut
actualitatea/relevanta etc.).

34. Raportul de follow-up se intocmeste in corespundere cu prevederile Normelor
metodologice’ si se nainteaza spre aprobare in sedinta Curtii de Conturi, in modul
stabilit®,

CAPITOLUL IV.
EXPLOATAREA SISTEMULUI INFORMATIONAL AUTOMATIZAT , Audit CCRM”

35. Lansarea SIA ,Audit CCRM” se face prin intermediul navigatorului (Chrome,
Explorer etc.), mai exact prin introducerea adresei directe catre sistem in linia de
adrese a navigatorului lansat — www.audit.ccrm.md.

36. Scopul si sarcinile de baza ale SIA ,, Audit CCRM” constau in formarea bazei de
date a misiunilor de audit prin stocarea si actualizarea datelor pe parcursul formarii
resursei informationale, iar in exploatarea acesteia — prin procesarea,
sistematizarea, generalizarea, furnizarea si analiza datelor.

37. Utilizarea SIA ,Audit CCRM” se efectueaza conform Ghidului de utilizare, pus la
dispozitia utilizatorilor prin intermediul SIA respectiv, care contine instructiuni scrise
privind introducerea, modificarea, vizualizarea si raportarea informatiilor introduse.
38. 1n cadrul SIA ,Audit CCRM”, in functie de rolurile atribuite, utilizatorii sunt
divizati in mai multe categorii, dupa cum urmeaza (Anexa nr.6 la prezentul
Regulament):

6 Hotdrarea Curtii de Conturi nr. 19 din 01.06.2020 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind planificarea anuald si multianuala a activitatii
de audit a Curtii de Conturi” (cu modificarile si completarile ulterioare).

7 Norme metodologice privind structura, continutul si formatul rapoartelor de audit ale Curtii de Conturi, aprobate prin Hotararea Curtii de Conturi
nr. 13 din 25.03.2020.

8 Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea sedintelor Curtii de Conturi, aprobat prin Hotararea Curtii de Conturi nr.31 din 19.06.2018.
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e manager — categorie de utilizatori care corespunde persoanelor cu functie de
demnitate publica, sefului aparatului, sefilor si adjunctilor subdiviziunilor din cadrul
CCRM implicati in procesul de monitorizare. Pentru aceasta categorie de utilizatori
se acorda drepturi nelimitate de vizualizare, extragere a informatiei si generare a
rapoartelor aferente misiunilor de audit stocate in SIA, fara drepturi de modificare a
acesteia;
e auditor—categorie de utilizatori care corespunde angajatilor cu functie de audit
din cadrul CCRM. Pentru aceasta categorie se acorda drepturi de introducere si
modificare partiala, vizualizare totala, extragere si actualizare la necesitate a
informatiei aferente misiunilor de audit in care au fost implicati;
e autoritate — categorie de utilizatori atribuita angajatilor delegati din cadrul
entitatii auditate, carora le este acordat un nume de utilizator si parola. Acestia au
dreptul de vizualizare a tuturor recomandarilor de audit care au fost inaintate
entitatii pe care o reprezintd, ca urmare a misiunilor de audit realizate si de generare
a rapoartelor operative de progres aferente implementarii actiunilor de remediere
a deficientelor constatate de audit, precum si de urmarire a termenului de executare
aferent misiunilor de audit in care au fost implicati. Totodata, acestia sunt
imputerniciti, in baza unui act intern al entitatii, sa raspunda din numele autoritatii
despre implementarea recomandarilor de audit prin intermediul SIA ,, Audit CCRM”;
e dezvoltator — categorie de utilizatori care corespunde dezvoltatorului de
sistem, prestatorului de servicii de mentenanta si dezvoltare a sistemului
informational. Acestia asigura administrarea tehnica a SIA, inclusiv functionalitatea,
securitatea fizica si logistica la nivel de hardware si software. Totodata, acestia au
acces nelimitat si rol de supervizor la toate functionalitatile si continutul bazei de
date a SIA, efectuand activitati necesare implementarii si tinerii SIA;
e administrator — categorie de utilizatori care corespunde angajatilor CCRM
responsabili de administrarea SIA. Acestia efectueaza activitati de actualizare a
tuturor nomenclatoarelor, clasificatoarelor, categoriilor de documente,
configuratiilor de sistem, de configurare si administrare a rapoartelor. Totodata,
acestora |li se acorda drepturi de introducere, modificare, vizualizare, extragere,
eliminare si actualizare zilnica a informatiilor aferente misiunilor de audit;
e responsabilul de monitorizare — categorie de utilizatori care corespunde
angajatilor din cadrul DM, care au drepturi de introducere, modificare, vizualizare,
extragere si actualizare la necesitate a informatiei aferente misiunilor de audit
efectuate;
e  vizualizator — categorie de utilizatori care corespunde angajatilor CCRM carora
nu li s-a atribuit alta categorie de utilizator. Acestia au drepturi de vizualizare a
informatiei aferente misiunilor de audit.
39. Tnfunctie de rolurile atribuite, utilizatorii SIA au urmé&toarele obligatii:

a) sa asigure colectarea, prelucrarea si introducerea informatiilor relevante in
baza de date a SIA, conform Ghidului de utilizare pus la dispozitia utilizatorilor,
precum siin termenele coordonate cu persoanele cu functii de conducere ale CCRM;
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b) sa asigure autenticitatea si veridicitatea datelor colectate si introduse in SIA;

c) sa asigure introducerea/actualizarea datelor in SIA, in termen de pana la 15
zile lucratoare de la data aprobarii Hotararii CCRM sau receptionarii de la entitatile
auditate a informatiilor privind executarea HCC;

d) sa aplice masurile organizatorice si tehnice necesare pentru asigurarea
regimului de confidentialitate si securitate a datelor private in conformitate cu
instructiunile detinatorului SIA;

e) sa utilizeze informatiile generate de SIA doar Tn scopuri de serviciu.

40. Utilizatorii au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la implementarea si dezvoltarea SIA,

b) sa Thainteze propuneri privind modificarea si/sau completarea cadrului legal-

normativ intern care reglementeaza functionarea SIA;

c) sa solicite si sa primeasca de la DM ajutor metodologic si practic privind

functionarea acestuia;

d) sa prezinte propuneri privind perfectionarea si eficientizarea functionarii SIA.
41. Tn cadrul SIA ,Audit CCRM” sunt inregistrate imaginile electronice ale
documentelor pe suport de hartie, obtinute prin scanarea acestora si fiind
pozitionate Tn atributul ,Fisiere”.

42. Fisierele introduse in SIA ,Audit CCRM” pot avea caracter public si privat.
Formatul fisierelor pentru circuitul imaginilor documentelor pe suport de hartie
poate fi: Portable Document Format (PDF), Microsoft Word (doc), Microsoft Excel
(xIsx) si alte fisiere de tip text.

43. Fisierele cu statut public sunt informatiile redirectionate pentru accesare
publica pe pagina electronica oficiala a CCRM si nu sunt atribuite la secret de stat.
44. Fisierele cu statut public sunt hotararile si rapoartele CCRM, raspunsurile de la
entitati in privinta implementarii recomandarilor.

45. Conform normelor metodologice ale CCRM, odata cu remiterea materialelor
spre publicare Tn Monitorul Oficial al Republicii Moldova, hotararile si rapoartele
aprobate sunt introduse in baza de date a SIA ,Audit CCRM” si, respectiv, sunt
redirectionate automat pe pagina web a CCRM.

46. Pe pagina web, Tn cazul fiecarei hotarari, sunt afisate recomandarile Thaintate
entitatilor si termenul de executare a acestora, cu posibilitatea de descarcare a
raspunsului autoritatii responsabile de executare.

47. Fisierele cu caracter privat sunt informatiile de ordin intern caracteristice
misiunilor de audit, utilizate pentru informare, precum si actele normativ-
metodologice interne ale CCRM. Acestea cuprind: dispozitiile de initiere/modificare
a misiunii de audit, scrisorile de expediere a hotararilor la Monitorul Oficial al
Republicii Moldova s.a.

48. Conturile de acces pentru toti utilizatorii SIA ,Audit CCRM” se creeaza de catre
responsabilul din cadrul DM, la necesitate/solicitare, si se inscriu in Registrul
utilizatorilor tinut de DM, conform Anexei nr.71a prezentul Regulament.
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49. Fiecarui utilizator i se atribuie un nume de utilizator si o parola initiala pentru a
avea acces la SIA. Parola poate fi ulterior schimbata de utilizator.

CAPITOLUL V.
PROCEDURI ADIACENTE PROCESULUI DE MONITORIZARE A IMPLEMENTARII
RECOMANDARILOR DE AUDIT
50. Tn vederea sustinerii procesului de executare a hotdrarilor Curtii de Conturi,
responsabilii din cadrul DM urmeaza:

a) sa perfecteze, sa tind evidenta si sa arhiveze, in modul stabilit, dosarele
de monitorizare atat in format electronic, cat si pe hartie;

b) sa tina evidenta fiselor misiunilor de audit;

c) sa tina evidenta:

° Registrului de evidentd a hotararilor pe suport de hartie;

° Listei hotararilor aflate Tn regim de monitorizare pasiva®;

° Registrului privind eliberarea dosarelor/documentelor de monitorizare

din cadrul DM pe suport de hartie.
51. Informatia privind situatia Hotararilor Curtii de Conturi aflate in regim de
monitorizare se utilizeaza la intocmirea Raportului asupra administrarii si
intrebuintarii resurselor financiare publice si a patrimoniului public si a Raportului
privind activitatea Curtii de Conturi, dar si la necesitate la elaborarea altor rapoarte.
52. Informatia privind situatia Hotararilor Curtii de Conturi aflate in regim de
monitorizare se remite la solicitare Comisiei parlamentare de profil si altor parti
interesate.
53. Presedintele CCRM poate decide, dupa caz/la necesitate, remiterea
Raportului privind nivelul de implementare a recomandarilor CCRM catre
Parlament, Guvern, alte autoritati relevante sau de resort.
54. La finele anului, responsabilul din cadrul DM efectueaza o inventariere a
hotararilor monitorizate, in scopul de a tine evidenta dosarelor de monitorizare si a
numarului de recomandari inaintate, precum si in vederea evaluarii gradului de
actualitate a recomandaérilor de audit inaintate. Tn nota de inventariere, DM include
propuneri privind actiunile ce urmeaza a fi realizate asupra HCC al caror termen de
implementare a expirat. Rezultatele inventarierii, cu propunerile asupra actiunilor
ulterioare, se aduc la cunostinta Presedintelui CCRM, membrilor Curtii de Conturi,
sefului Aparatului si DG A, pentru aplicarea rezolutiei si dispunerea actiunilor
ulterioare.

CAPITOLUL VI.
DISPOZITII FINALE

55. Prevederile prezentului Regulament intra in vigoare din data aprobarii acestuia.

9 Hotararea Curtii de Conturi nr. 51 din 09.102017 ,,Privind excluderea din regim de monitorizare a Hotararilor Curtii de Conturi”.
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56. Prezentul Regulament se publica pe portalul Intranet al CCRM, urmand a fi
completat si modificat in functie de noile cerinte/necesitati, precum si tinand cont
de cele mai bune practici in domeniu.
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